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UM DEBATE “NACIONAL” ENVIESADO EM QUE E DADA PALAVRA APENAS

AOS QUE DEFENDEM A PRIVATIZAGAO DA SEGURANGCA SOCIAL

Comeca-se de novo a assistir a um debate “nacional” que visa pér em causa a
sustentabilidade da Seguranc¢a Social, para justificar a sua privatizagao.

O primeiro a fazé-lo foi o semanario Expresso que, em parceria com o Banco Popular
e a seguradora Eurovida, organizou uma conferéncia no Mercado da Ribeira em
17.5.2016, dita de “especialistas”, onde se falou da “insustentabilidade do sistema
publico de pensbes e o papel dos privados e dos planos complementares de

poupanca para a reforma”, cujas conclusées depois serviram para alimentar grandes

pecas jornalisticas publicadas nas edicoes seguintes (21.5;28.5). Como o proprio
semanario confessa , tudo isto se insere num projeto que se prolonga por todo o ano

de 2016, que inclui um simulador para calcular a pensao no fim da vida ativa, e assim

concluir que é muito baixa, sendo a unica alternativa os fundos de pensoes privados.

Para que as conclusdes da conferéncia fossem as desejadas pelos seus promotores —
insustentabilidade da Seguranca Social - os ditos “especialistas” foram

selecionados de forma que sé existissem opinides que defendem que o atual sistema é
insustentavel, eliminando o contraditério, e muitos dos “especialistas” convidados

defendem mesmo a sua privatizagcdo, como Pedro Mota Soares, Ribeiro Mendes,
Margarida Aguiar, Correia Campos (sdo s6 os “democratas do centrdo” em forca).

Curiosamente o Conselho Econdémico Social, um érgao dito tripartido, organizou
também para o dia 22.6.2016 uma conferéncia sobre “A sustentabilidade da Seguranca
Social” em que sera apresentado um estudo cujo autor é desconhecido como estudioso
da Seguranca Social e cujos principais comentadores sao os conhecidos

“especialistas” defensores da sua privatizacao (Jorge Bravo e Margarida Aguiar) .




UMA OPINIAO DIFERENTE SOBRE A SUSTENTABILIDADE
DA SEGURANGA SOCIAL

Os “slides” que a seguir se apresentam serviram de base a uma intervencao
que fiz na conferencia realizada pela APRe, uma associacao de reformados e
aposentados, em 20.5.2016 no ISCTE, na qual procurei mostrar, remando
contra a maré da “insustentabilidade” que nos querem vender através do
silenciamento de todas as opinides contrarias, que a Seguranc¢a Social nao é
insustentavel pois é possivel reforcar a sua sustentabilidade através de um
conjunto de medidas exequiveis com efeitos imediatos.

E decidi divulgar os “slides” com objetivo de por a disposicao de todos

aqueles que estao interessados em defender a Seguranca Social publica e
universal, com dispoe o art® 63° da nossa Constituicao, dados e reflexoes
sintéticas fruto de anos de estudo e investigacao que lhe poderao ser uteis
(um trabalho mais desenvolvido poderao encontrar no livro que publicamos na
editora “pagina a pagina” em 2015 com o titulo “COMO GARANTIR A

SUSTENTABILIDADE DA SEGURANGCA SOCIAL E DA CGA”)

Finalmente queremos agradecer a APRe e, em particular, a sua presidente, a
Dra. Maria do Rosario Gama , o convite que nos fez para podermos expor os
resultados dos nosso estudo e reflexdbes sobre a sustentabilidade da
Seguranca Social na conferencia “O FUTURO NAO TEM IDADE”, o que tem
sido dificil fazer em outros féoruns como se vé.



AS CLASSES COM RENDIMENTOS MAIS BAIXOS FORAM AS QUE
SOFRERAM MAIS COM A VIOLENCIA DA POLITICA DE AUSTERIDADE

Rendimento médio por adulto equivalente — INE — 2007/2014

Decis do
rendimento 2014- | 2010-
monetirio 2007 | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 2007 | 2014
disponivel
19 2.892€|2.843€|3.048€ | 3.012€ | 2.780€ | 2431 €| 2328 €| 2469 € [-14,6%-18,0%
2° 4443€ | 4.030€ [4.821€|4.725€|4.001€|4419€(4.2/6€ | 4.402€]-0,9% | -6,8%
30 2473€ 0. 725€10974€ | 0.840€ | D.823€ | 0.004€ | 5.520€ | 0./04€ | 4,20 |-24%
40 0.003€ [ 0.740€ | 0901 € | 0.800€|06.739€ [ 0.700€ | 6.5/8€|0.760€ | 3,0% [-14%
30 J.000€ | 7.777€|8.044€ | /842€ | /.770€ | 7.609€ | /.690€ | /.844€| 31% | 0,0%
6o 8.790€ | 8.832€|9.333€ | 9.008€ | 8.888€ | 8.780€ | 8.847€ | 8.986€ | 2,3% |-0,2%
1° 10.162 €]10.246 €[10.762 €[10.489 €| 10.240 € 10.180 € 10.161 €] 10.329 €| 1,6% | -1,5%
go 12.242 €112.192 €[12.671 €[12.422 €|12.134 €|112.008 €] 12.090 €] 12.137 €| -0,9% | -2.3%
9o 12.703 €|15.769 €[15.792 €[15.645 €|15.309 €| 15.073 €| 15.180 €] 15.185 €| -3,7% | -2.9%
100 [28.888 €|20.101 €)27.902 €]28.162 £]27.861 £[26.048 €(25.827 €| 26.127 €| -9,6% | -1,2%
Total |10.288 €]10.390 €]10.536 €[10.407 €[10.227 €| 9.899 € | 9.850 € | 9.996 € | -2,8% | -3,9%
EU-SILC | 2008 | 2009 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015

EU-SILC: Inquérito s Condigoes de Vida e Rendimento




SEGUNDO O INE OS SISTEMAS PUBLICOS DE PENSOES RETIRAM DO
LIMIAR DA POBREZA 2,2 MILHOES DE PORTUGUESES E AS PRESTACOES

SOCIAIS RETIRAM MAIS 716 MIL — E é isto que é objeto de novo ataque

Ano de referéncia dos dados | 2011 | 2004 |Popucio brangida
imar derisco de pobreza- Valor mensal (14 meses| | 3o/ | ol
Taka de isco de pobreza (60 da mediana)
Antes de qualguer ransferénciasoial | 4947 | 470% | 469,169
Ands transferénciasreafvas a penstes | 293% | 264% | L198N
!

Apds ranserdniassocs | 1708 | 195% | 200080
FONTE: EU-S1LC: Inquerito as Condoes de Vida e Rendmento- INE - 2016




E ISTO APESAR DOS VALORES DAS PENSOES SEREM MUITO BAIXOS:
reparticao dos pensionistas de velhice e invalidez por escaloes de valores de

pensoes do Regime Geral contributivo da Seguranca Social em 2014
(Em 2014 ainda existiam 230.000 pensionistas do RNC com pensdes entre 200€ e 240€)

Pensionistas de
ESCALOES DE VALORES |velhice e invalidez por| % do TOTAL % Acumulada
DAS PENSOES escales
2009 2014 2009 | 2014 | 2009 | 2013
Até 106,12 € 24182 | 39222 | 14% | 21% | 14% | 2,1%
De 106,13 a 246,35€/259,35€ | 174.030 | 216475 | 9,8% |11.4%| 11,2% | 13,5%
De 246,36 a 419,21€ 1.477.070| 1.146.520 | 66,5% |60,4% | 77,7% | 73,9%
De 419,22 a 628 82€ 170684 | 217.408 | 96% |11,5%| 87,4% | 85,3%
De 628,83 a 2.515,13€ 213438 | 263.276 | 12,1% |13,9%/| 99,4% | 99,2%
De 2.51514 a 5.549 33€ 9665 | 14162 | 0,5% | 0,7% |100,0% |100,0%
Superior a 5.549,34€ 455 631 0,0% | 0,0%
TOTAL [1.769.524] 1.897.394 | 100,0% [100,0%

FONTE: Relatorio e constas da Seguranca Social - 2009-2014 - Parte Il



O GOVERNO NAO DESCONGELOU EM 2016 AS PENSOES COMO CONSTA DA
“POSIGAO COMUM” DOS PARTIDOS DA ESQUERDA, APENAS REPOS A LEI 53-

B/2006 QUE MANTEVE O CONGELAMENTO EM 2016 PARA PENSOES > 629€ , E AS
INFERIORES FORAM AUMENTADAS APENAS EM 0,4% - em 2017 os aumentos serdo também

de misériase alLei 53-B/2016, que nao permite a melhoria real das pensoes, nao for alterada

0 QUE DISPOE A LEI 53-B/2006 SOBRE ATUALIZAGAO DAS PENSOES

Aumento das pensoes quando o crescimento do PIB real € intertor a 2%

ESCALOES PENSOES Até 628,83€| De 628,84€ -2515,32€ | De 2515,33€ a 5030,46€
Variacdo do valor pensao lgual IPC | IPC-05p.. IPC-0,75p..
2016 - Com IPC = 0,4% 0,4% 0,0% 0,0%

2017- Governo: Previsdo IPC=4,2% | 1,2% 0,8% 0,45%
2017- OCDE: Previsdo IPC= 1% 1,0% 0,5% 0,25%
2017-BdP: Previséo IPC= 1,4% 1,4% 0,9% 0,65%
2017 - C.E. -Previséo: IPC=1,1% 1,1% 0,6% 0,35%




EM 2016, AS PENSOES MINIMAS TIVERAM AUMENTOS DE MISERIA

(apenas 3 céntimos por dia) E AS PENSOES DE VALOR SUPERIOR A
628,83€ MANTIVERAM-SE CONGELADAS.

AUMENTODAS PENSOES MINIMAS NA SEGURANCA SOCIAL EM 2016

TEMPO DE SERVICO | Pensio | Pensdo | ~Umentada | o . | Aumento ) Aumento

(carreira contributiv a em 2010 | em2015| P=MEA0 enire em 2016 mensal | diario em
2010 e 2015 em 2016 2016
Inferior a 156 anos 24664 € | 261,95 € 15,31 € 263.00€ | 1,05€ 0,04 €
De15a 20 anos 274 80€ | 27T4.80€ 0,00 € 27580 | 1,09€ 0,04 €
De 21 a 30 anos 30320€ | 303,20€ 0,00 € 34 44€ | 1,24€ 0,04 €
De 31 e amais abos a79.00€ | 379,00 € 00o0£ Jal56€ | 1,56€ 0,05 €

AUNENTOS NAS PENSOES MINIMAS NA CGA EM 2016

TEMPO DE SERVICO | Penséo | Pensdo | AUMEMada | ooz, | Aumento | Aumento

: I _ pensao entre mensal | diario em
(carreira contributiv a) em 2010 [ em 2015 2010 & 2015 em 2016 em 2016 2016
De5 a12 anos 230,20 € [ 244,80 € 1460 € 24579 € | 0,99£ 0,03 €
Mais de 12 ate 18 anos 240,00 € | 266,20 € 1520 € 256,20€ | 1,00€ 0,03 €
Mais de 18 e até aos 24 anos| 27260 € | 272,80 € 0,00£ 273,87 € 107 € 0,04 €
[Mais de 24 ate aos 30anos | 30530€ | 305,30€ 0,00€ JEATE | 117 0,04 €
Mais de 30 anos 404 40 € | 404,40 £ 0,00 € 406,06 € 1,66€ 0,06 €

FONTE: Portarias 1433/2009, Portaria 286-A/2014 e Portaria 63/2016
-




AUMENTO DAS PENSOES DOS REGIMES NAO CONTRIBUTIVOS EM 2016

QUE ABRANGE 230.000 pensionistas foi IGUAL a 3 céntimos/dia

TIPQ D PENSH)

ReqimeNan Contibutvo pensao sacd.
Vel & Ivaloer
R me  pecal das Alvidaes Aol

i

ik

Ml

FOTE: Portanas 45612009, Portana Z86A2014e Portana 631201

o AITED 3

e B
LERL

Almento
fiioem
1




COMO REFORCAR A SUSTENTABILIDADE DA SEGURANCA SOCIAL:ESTIMATIVA
DE RECEITA PERDIDA PELA SEGURANCA SOCIAL DEVIDO AO DESEMPREGO -

em 2014, entre 3.300 Milhoes € e 5.400 milhoes/ano

Reduzir desemprego para metade =>determinaria um aumento
Importante de receita

REMUNERACOES |CONTRIBUIGOES PERDIDAS PELA
DESEMPREGO - INE MENSAIS - sequndo GEE | SEGURANGA SOCIAL DEVIDO AO
do Ministério da Economia | DESEMPREGO - Em milhoes €
ANO Inativos Remune- | Ganho Calculadas Calculadas
Desem- disponiveis que E;ERSE?; racao média| médio ena | eno | ena | eno
prego oficial | nao procuram base mensal| mensal
emprego TOTAL (RMBM) (GMM) RMBM | GMM | RMBM [ GMM
2007 445 600 74,600 523.400 606 € 960€ | 1764 | 2107 | 2029 | 2458
2008 427100 69.400 496.500 046 € 1010€ | 1756 | 2099 | 2.044 | 2441
2009 528.600 71.900 600.500 o710 € 1036€ | 2236 | 2665 | 2543 | 3.026
2010 602.600 73.900 676.500 900 € 1076€ | 2639 | 3155 | 2962 | 3542
2011 666.200 170.300 628.500 906 € 1080€ | 3034 | 3631 | 3.764 | 4530
2012 635.700 229.000 1.064.700 915€ 1096€ | 3720 | 4454 | 4740 | 5675
2013 859.200 277400 1.132.600 912 € 1094€ | 3795 | 4551 | 2.026 | 6.027
2014 726.000 273.300 999 300 946 € 1122€ | 3341 | 3963 | 4599 | 5425
SOMA 22.290 | 26.626 | 27.757 | 33.185

FONTE: INE e GEE do Minstério da Economia - NOTA: Em 2011, a metedologia para estimativa de "Inativos disponiveis"” foi alterada




COMO REFORCAR A SUSTENTABILIDADE DA SEGURANCA SOCIAL

Perda de receita pela Seguranga Social por incapacidade em cobrar dividas
sendo 3.258 M€ de descontos nos

(contribui¢oes declaradas) - 10.293M€ ate 2014
salarios - DIVIDA CRESCE 1.013 MILHOES€ /ANO E O GOVERNO PS NADA FAZ

DIVIDAS A MEDIO E LONGO

DIVIDAS A CURTO PRAZO - | TOTAL das| PROVISOES
PRAZO - Milhoes € Milhoes € dividas 3 | para dividas
ANO o Contribuintes o Contribuintes | Seguranga| cobranga
Contribuintes Contribuintes . .
cle/ cobranga clc] cobranga Social duvidosa
duvidosa duvidosa Milhoes €| Milhoes €
2006 2.185 3 2.188 1
2007 2.087 681 107 2.874 2.003
2008 718 3.098 477 153 4.446 3.006
2009 4170 397 359 4.925 4108
2010 5.072 400 491 h.963 4.802
2011 3.408 3.466 269 7143 3.402
2012 2.479 3.829 1.955 226 8.489 3.797
2012 2.560 4.348 2.695 317 0.920 4.396
2014 2.836 4.575 2.590 292 10.293 4,653

FONTE: Balangos da Seguranca Social - Relatérios do OE- 2007/2016 - DGO-Ministério das Financas




O PLANO RIDICULO DE COMBATE A “EVASAO E FRAUDE” DE VIEIRA DA SILVA: -
aumentar em 2016 a cobranca da divida em mais (apenas) 50 milhoes € e através da
declaracao oficiosa da remuneracoes e cobrar 51 milhées € de divida( A DIVIDA TEM

AUMENTADO 1000M€/ANO, e seriam necessarios 202 anos para cobr’ar a divida que ja
existia em 2014 ) — Documento disponivel no “site” do MTSS — E URGENTE
SUBSTITUI-LO POR VERDADEIRO PLANO EFICAZ DE COBRANCA DA DIVIDA

MNova
Declaragao
Remuneragies

50 Milhoes
Euros

101

MILHOES
DE EUROS

Cobranca de Divida

51 milhoes
Euros

Balanco e Metas

Contribuicoes



O PLANO DE COMBATE A “EVASAO E FRAUDE” DE VIEIRA DA SILVA PRETENDE

CORTAR NA DESPESA COM PRESTACOES SOCIAIS UM MONTANTE DE 100 MILHOES €,
TANTO COMO A COBRANCA DA DIVIDA E O COMBATE A FRAUDE DOS PATROES :

“poupancas” de 100m€ através do corte de prestagcéoes com maior fiscalizagao (Prova de
suficiéncia econédmica ou SVI). O corte no subsidio de doenga — 60M€ - corresponde a 11% da
despesa com este subsidio - Do documento disponivel no “site” do MTSSS

Prestacdes sociais indevidamente
pagas: maior eficacia na
atribuicdo, bem como na
cobranca

37 Milhdes Euros
v

Convocatorias a SVI e Despesa Acoes de Fiscalizacao

& ilho — I
com Subsidio Doenca __ Mllhogs “ | 3 Milhées Euros
60 Milhoes Euros L. SRV

Balanco e Metas

Prestacoes Sociais




COMO REFORCAR A SUSTENTABILIDADE DA SEGURANCA SOCIAL
Combate eficaz a evasao e fraude contributiva - Contribuicoes nao

declaradas- Estimativa das receitas perdidas -MEDIA: 4200 Milh6es€/ANO

Ordenados

Ordenados e
salarios que

Ordanados e

Contribuigcbes

Contribuigcoes

Contribuigbes nao

lari d ¢ salarios que | Potenciais paraa | cobradas pela recebidas pela
ANO s.a '1r|crs escontam descontam Seguranca Social | Seguranga Social| Seguranga Social
Milhoes € paraa CGA . - I _
I para a 3. Social Milhoes € MilhGes € Milhdes €
MilhGes €
1 2 3=(1)-(2) 4=(3) *0,3475 5 (Dados da S. Social) 6= 5-4
2003 59.506,1 13.919 45.587 15.842 10.887 -4.955
2006 60.978,6 13.487 47.491 16.503 11.608 -4.895
2007 63.593,1 13.424 50.169 17.434 12.369 -5.065
2008 65.465,9 13.487 51.979 18.063 13.082 -4.981
2009 65.586,1 13.424 52.162 18.126 13.128 -4.998
2010 66.259,8 12.765 53.494 18.589 13.483 -5.106
2011 63.638,1 12.981 50.657 17.603 13.854 -3.749
2012 58.783,2 10.953 47.830 16.621 13.033 -3.588
2013 59.110,5 12.138 46.972 16.323 13.202 -3.121
2014 59.471,4 11.753 47.719 16.582 13.774 -2.808
2015 60.272,9 11.369 48.904 16.994 14.042 -2.952
|
SOMA 682.666 139.702 242.964 188.680 142.462 -46.218
MEDIAANUAL [ 62.061 12.700 49.360 17.153 12.951 -4.202

FONTE: Contas Nacionais - 2015- INE; Pareceres CGE 1999-2005 -T.Contas;Conta da Seguranca Social 2012, Relatorios OE2012-2016-DG0O_MF




A PARCELA DA RIQUEZA LIQUIDA CRIADA PELAS EMPRESAS QUE NAO E SUJEITA
A DESCONTOS PARA A SEGURANGCA SOCIAL (88.958 milhdes € em 2015) E JA
SUPERIOR A QUE DESCONTA QUE SAO OS SALARIOS (60.272,9 milhdes € em 2015)

— Esta-se a verificar a erosao da base contributiva para a Sgguranga Social devido ao
aumento da desigualdade na distribuicao do rendimento — E urgente alterar a base de
calculo das contribui¢coes patronais

Produto Interno | Ordenados | Percentagem P:rte doP.lL.nao
. . esconta para a
ANO Ligquido (PIL) e salarios Ordenados e Seguranca Social
Milhoes € Milhtes € Salarios do e e
Milhdes €
() (2) i (3)=(1)-(2)
2005 132.756,7 59.506,1 44.8% 73.250,6
2006 139.207,3 60.978,6 43,8% 78.228,7
2007 147.223,7 63.593.1 43,2% 83.630,6
2008 148.966,1 65.465,9 43,9% 83.500,2
2009 145.350,1 65.586,1 45.1% 79.764,0
2010 148.964.,5 66.259.8 44 5% 82.704.8
2011 144 .737,7 63.638,1 44,0% 81.099,6
2012 137.846.4 58.783,2 42.6% 79.063,3
2013 140.385,1 59.110,5 42.1% 81.274,7
2014 143.621,9 59.471.,4 41,4% 84.150,5
2015 149.231.1 60.272.,9 40,4% 88.958,1
Var.05-15 12,4% 1,3% -9,9% 21,4%
SOMA 1.578.291 682.666 895.625

FOMNTE: Contas Nacionais - INE




COMO REFORCAR A SUSTENTABILIDADE DA SEGURANCA SOCIAL Alterar o calculo das

contribuigoées patronais para a Seguranga Social que devia ser a totalidade da riqueza liquida
criada anualmente pelas empresas: uma taxa contributiva média entre 7% e 8% sobre a

totalidade da riqueza liquida criada pelas empresas daria mais receita que os 23,75% e teria a
vantagem de ser mais equitativa na distribuicao da carga contributiva e nao ficaria dependente
nem da reparticao do rendimento nem do desemprego

Produto Internco | Contribuigcdes cobradas F.'err..:eptagem que X
.. . contribuicbes cobradas as
Liquido (PIL) pela Seguranca Social as
ANO . . empresas representam do
Milhdes € empresas Milhoes € L
(1) 2) Produto Interno Liquido
(3)=(2) : (1)
2005 132.756,7 7.441 5,6%
2006 139.207.3 7.934 5,7%
2007 147.223,7 8.454 5,7%
2008 148.966,1 8.941 6,0%
2009 145.350,1 8.972 6,2%
2010 148.964.5 9.215 6,2%
2011 144.737,7 9.469 6.5%
2012 137.846 4 8.907 6,5%
2013 140.385,1 9.023 6,4%
2014 143.621.9 9.414 6,6%
2015 149.2311 9.597 6,4%
MEDIA 143.481 8.851 6,2%




O ATUAL CALCULO DAS CONTRIBUICOES PATRONAIS PARA A SEGURANCA SOCIAL
CRIA CONCORRENCIA DESLEAL ENTRE AS EMPRESAS - (as diferentes empresas estdo a

contribuir para a Seguranca Social com uma percentagem diferente da riqueza liquida que
criam —VAL- ja que varia entre 5,2% e 28% do VAL - é urgente acabar com esta injustica

Contribuigoes

Ordenados e . Contribui-
RAMO Milxgts ¢| Salarios pag;; ::a[rzmaé?]ﬁ% goes %
Milhoes € Milhées € do VAL
Industrias alimentares das bebidas 2.288 1.160 276 12,0%
Industria do tabaco 170 39 9 9,4%
Fabricacido de téxteis 1.136 725 172 15,2%
Industria do vestuario 995 845 201 20,2%
Industria produtos couro 662 419 100 15,0%
Fabricacdo de pasta e papel, cartdo 415 216 51 12,4%
Refinigdo coque, refinacédo e combustivel 154 44 10 6,8%
Fab. Maquinas e equipamentos 945 656 156 16,5%
Producéo e distribuicédo eletricidade e gas 2.235 489 116 9,2%
Construgéo 8.187 5.229 1.242 15,2%
Comercio por grosso 5.432 4.419 1.050 19,3%
Comercio a retalho 4.820 3.360 798 16,6%
Transportes terrestres 1.294 1.523 362 28,0%
Intermediagéo financeira (bancos) 7.105 2.414 573 8,1%
Seguros, fundos pensdes, etc. 1.628 381 90 9,6%

FONTE: 2005- INE



OUTRAS FONTES POSSIVEIS DE RECEITAS PARA A SEGURANCA
SOCIAL: impostos promovessem a criagcao de emprego e a capitalizacao
das empresas e que penalizassem a especulacao financeiras

= UMA SOBRETAXA SOBRE LUCROS DISTRIBUIDOS: a distribuicdo de
dividendos determina a descapitalizacao das empresas que estao
altamente endividadas e reduz o investimento criador de emprego. Entre
2007 e 2015 os lucros distribuidos pelas sociedades em Portugal
totalizaram 114.354 segundo o INE (42.887 milh6es € foram transferidos
para o estrangeiro segundo o Banco de Portugal, estando estes isentos
do pagamento de imposto sobre dividendos), uma sobretaxa de 10%
daria a Seguranca Social uma receita adicional de 11.435 milhoes € (em
média, mais 1.270,6 milhoes €/ano)

= UMA SOBRETAXA SOBRE MAIS-VALIAS: as mais-valias, incluindo as
especulativas, estao sujeitas a uma taxa de IRS maxima de 28% , quando
a taxa maxima que incide sobre os rendimentos de trabalho é 48%
(promove-se a especulacdo e penaliza-se o trabalho), sendo taxa inferior no
caso do beneficiario ser uma empresa, que paga a taxa de IRC (21%).
Entre 2017 e 2015, sé os rendimentos de carteira transferidos para o
estrangeiro totalizaram 57.098,7 milhoes € segundo o Banco de Portugal.
Este imposto nao tem nada a ver com a taxa sobre as transacoOes
financeiras ja que esta incide sobre a totalidade do capital transacionado




UM CRESCIMENTO DA PRODUTIVIDADE ENTRE 0,23% E 0,49% POR ANO E

SUFICIENTE PARA ANULAR A REGRESSAO DEMOGRAFICA (impacto do en-

velhecimento sobre a Seguranca Social) EM PORTUGAL ATE 2060 segundo o INE

. Aumenta necessario da produtividade para compensar a regressao demografica da

pnpula@'n e 25-64 anos em Portugal

Variacdo media anual da produtividade necessaria
ENTIDADE B E—
Ate 2030 Ate 2060
Estudo do INE (previsao) ) 2% ) 3%
Estudo da ONU (Previsao) ) 2% ) 4%
FONTE: Torturam os nimeros que eles confessam - pag. 154 - Pedro Nogueira Ramos



A ALTERNATIVA AO REGIME ATUAL E O REGIME DE CAPITALIZACAO VIRTUAL OU
OS FUNDOS DE PENSOES PRIVADOS : pensio passaria a ser incerta pois dependeria
ou do governo ou da bolsa, e determinaria lucros elevados para os fundos de
pensoes privados a custa dos pensionistas

AS PROPOSTA DE JORGE BRAVO/APFIPP E DOS ESPECILIALISTAS CONVIDADOS

PELO “EXPRESSO” E PELO CONSELHO ECONOMICO E SOCIAL

PILAR 1: Participacao obrigatoria, descontos sobre salarios “plafonados”, contas
individuais virtuais, cuja rentabilidade seria virtual fixada pelo Estado, e no fim da
vida ativa a pensao seria calculada com base no capital virtual, ja que os descontos

seriam utilizados para pagar pensoées aos reformados;

PILAR 2: Participacao obrigatéria para todos os trabalhadores, financiado com
descontos sobre os salarios, seria um fundo de contribuicoes definidas e de
capitalizacao real (depende da bolsa) gerido por seguradoras ou sociedades de
fundos de pensoes

PILAR 3 : Regime complementar, de contribuicao definida e capitalizacao real
(bolsa) , com contas individuais, geridas por seguradoras ou sociedades de fundos
de pensoes

As propostas de Marqgarida Aquiar, de Pereira da Silva e de Ribeiro Mendes (os

outros ‘“especialistas’”) que analiso com mais detalhe no meu livro “COMO

GARANTIR A SUSTENTABILIDADE DA SEGURANCA SOCIAL” sao_ simples

variantes ou copias, algumas delas menos claras e estruturadas do que a

proposta de Jorge Bravo




